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Ingénieur.e d’étude contractuel. le (IE) 
Accompagnement et évaluation de projets en recherche-action 

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 

AgroParisTech, établissement d’enseignement supérieur et de recherche, 
conduit deux missions principales : la formation (ingénieurs, masters, 
docteurs et formation continue) et la production et diffusion de 
connaissances. AgroParisTech est implanté sur huit sites dont 5 campus 
(Palaiseau, Nancy, Montpellier, Clermont-Ferrand, Kourou et les antennes 
d’Orléans, Reims, ainsi que la ferme expérimentale de Grignon. Le poste 
proposé est situé sur le campus AgroParisTech de Clermont-Ferrand au sein 
de l’UMR Territoires pour contribuer à la réalisation du projet « mise en 
tourisme du plateau de Gergovie » dans le cadre du programme national 
POPSU Territoires. 
 

Contexte du poste L’équipe d’enseignants chercheurs AgroParisTech rattachée à l’UMR 
Territoires de Clermont-Ferrand est lauréate du programme POPSU 
Territoires intitulé « Petites villes et campagnes, ferments de nouvelles 
solidarités territoriales ». L’objectif de ce programme de recherche-action est 
de mieux comprendre les articulations entre petites villes et territoires 
ruraux, participer à l’action publique locale, diffuser les résultats de la 
recherche au grand public1. 
L’équipe clermontoise réunie autour de chercheurs en géographie et science 
politique va travailler sur la mise en tourisme du plateau de Gergovie. Son 
partenaire prépondérant dans le projet est l’Agence d’Urbanisme Clermont 
Massif central qui va s’impliquer pleinement dans cette recherche-action. 
 
Cette équipe de recherche aura pour objectif de caractériser les usages du 
plateau de Gergovie, haut-lieu archéologique et historique reconnu par les 
auvergnats mais également symbole national. L’approche privilégie l’enquête 
de terrain, auprès des différents usagers du plateau, mais également des 
organismes ayant une prérogative dans la mise en tourisme de cet espace 
inscrit dans le paysage clermontois. 
 
1- Pour plus d’information sur le programme : 
https://popsu.archi.fr/programme/popsu-territoires 
 

Objectifs du poste L’IE placé sous la responsabilité de l’équipe projet aura 2 missions principales : 
 
1_Conduite d’enquête de terrain (70%) 
L’objectif sera d’éclairer la gouvernance complexe du plateau, à la fois multi-
acteurs et multi-niveaux. Cette enquête (entretiens) menée auprès des 
acteurs institutionnels ayant une mission d’aménagement du plateau de 
Gergovie sera donc de caractériser leurs modes d’intervention (dispositifs 
normatifs, incitatifs, etc.) et d’analyser les projets en matière de 
développement du plateau. 
 

https://popsu.archi.fr/programme/popsu-territoires
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Une autre partie de l’enquête (entretiens, observation, questionnaire) 
consistera à identifier et analyser les différents usages du plateau auprès d’un 
large public (dans une grande variabilité horaire et journalière) afin de 
comprendre quelle est leur prise en charge par les acteurs publics 
 
Sur le plan méthodologique, la personne recrutée sera accompagnée dans 
l’élaboration et la conduite des protocoles d’enquête. 
 
2_Animation du projet de recherche-action (30%) 
Il s’agira : 
- de coordonner les différentes tâches de l’équipe projet selon le calendrier 
prévisionnel de la recherche-action (gestion du planning et des événements 
à organiser sur le terrain, réalisation des comptes-rendus de réunion 
d’équipe, gestion des données recueillies dans un espace collaboratif). 
- de participer à la construction et l’animation de dispositifs participatifs avec 
l’équipe projet 
- de participer activement aux réunions auprès des partenaires institutionnels 
du projet, aux restitutions intermédiaires auprès des responsables du 
programme POPSU Territoires. 
- de participer à l’élaboration des livrables 
 

Description des 
missions à exercer 
ou des tâches à 
exécuter 

• Travail de compilation et d’analyse de la bibliographie sur le territoire 
étudié, gérer l’archivage et les notes de synthèse de la bibliographie 
étudiée pour partage avec l’équipe projet 

• Élaboration d’une grille d’enquête pour les acteurs étant concernés par 
la gestion et plus particulièrement la mise en tourisme du plateau 
(réalisation de synthèses claires de chaque entretien, analyse croisée du 
matériau à restituer sous forme textuelle et graphique (mapping, 
cartes…)). 

• Élaboration/conduite d’une grille d’enquête pour les usagers du plateau ; 
réalisation de synthèses claires de chaque entretien, analyse croisée du 
matériau à restituer sous une forme textuelle et graphique (mapping, 
cartes…) 

• Elaboration/conduite d’une grille d’observation sensible permettant de 
caractériser les attributs du plateau de Gergovie et de ses marges ; cette 
immersion terrain devant permettre de dégager des itinéraires pédestres 
permettant de mieux décrypter les différentes ressources du site 

• Participation aux temps d’échanges avec les partenaires du programme 

• Contribution à la rédaction des livrables de l’équipe projet 
 

Champ relationnel 
du poste 

L’IE sera en relation avec les enseignants-chercheurs de l’UMR Territoires 
mobilisés dans ce programme ainsi que les partenaires de l’Agence 
d’Urbanisme Clermont Massif central. 
Il aura à opérer un devoir de réserve sur les travaux qu’il réalisera dans un 
strict cadre de validation exercé par l’équipe projet. 
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Compétences liées 
au poste 

Savoirs Savoir-faire / Savoir-être 

Connaissances approfondies en 
analyse de l’action publique locale 
et en développement territorial 
Savoir construire et mener des 
dispositifs d’enquête terrain 
Savoir construire un état de l’art 
bibliographique 
Qualités rédactionnelles exigées 

Ecoute active et capacité de travail en 
équipe 
Capacités relationnelles avec les 
acteurs institutionnels et de terrain 
Rigueur et autonomie 

Profil souhaité Titulaire d’un master 2 (science politique, sociologie, géographie sociale et 
culturelle), formé.e aux problématiques de l’action publique locale et du 
développement territorial, vous êtes intéressé.e par les dispositifs de 
recherche-action et l’enquête de terrain. Vous disposez de compétences en 
matière de méthodes d’enquête en sciences sociales (entretien, 
questionnaire, observation). Vous êtes rigoureux.se et possédez des 
compétences relationnelles et rédactionnelles. Toute connaissance relative 
aux enjeux touristiques et/ou culturels dans les territoires sera appréciée 
ainsi qu’une appétence pour les approches sensibles et créatives. 
Permis B exigé. 

Nature du poste Catégorie A – BAPD – D2A01 
CDD 6 mois à compter du 8 janvier 2024 
Affectation du poste : Campus AgroParisTech de Clermont-Ferrand / Aubière 
Permis B obligatoire 
Rémunération : 2 000 euros bruts mensuel 

Procédure de 
candidature 

CV et lettre de motivation à envoyer au plus tard le 31 octobre 2023 à : 
laurent.lelli@agroparistech.fr (Directeur du campus, responsable du projet) 
cecile.ferrieux@agroparistech.fr 
 
Copie à carine.dissard@agroparistech.fr (responsable RH du campus 
AgroParisTech de Clermont-Ferrand) 
 
Les entretiens auront lieu pendant la deuxième quinzaine de novembre 
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